
   

ZARZĄDZENIE NR 100.2019 DYREKTORA MIEJSKIEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ W CZĘSTOCHOWIE z dnia 
16.07.2019 r.   Strona1 

ZARZĄDZENIE NR 100.2019 
DYREKTORA MIEJSKIEGO O ŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ 

W CZĘSTOCHOWIE 
z dnia 16.07.2019 r. 

 
w sprawie zmiany Zarządzenia nr 89.2015 Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Częstochowie z dnia 18.08.2015 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy w Miejskim Ośrodku 
Pomocy Społecznej w Częstochowie (z późn. zm.) 
 
Na podstawie art 104, art 1042 § 1 kodeksu pracy, § 4 ust. 1 pkt 1 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego 
Ośrodka Pomocy Społecznej w Częstochowie stanowiącego załącznik do Zarządzenia nr 185.2019 
Prezydenta Miasta Częstochowy z dnia 27 lutego 2019 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu 
Organizacyjnego Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Częstochowie 
 

Dyrektor Miejskiego O środka Pomocy Społecznej 
zarządza: 

 
§ 1. 

W regulaminie pracy stanowiącym załącznik do Zarządzenia nr 89.2015 Dyrektora Miejskiego Ośrodka 
Pomocy Społecznej w Częstochowie z dnia 18.08.2015 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy 
w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Częstochowie, zmienionego Zarządzeniem nr 170.2015 z dnia 
30.11.2015 r. i Zarządzeniem nr 80.2016  z dnia 25.05.2016 r. w § 19 dodaje się pkt 5 w brzmieniu: 
„5) dla wyodrębnionej grupy pracowników Biura Projektów, tj. animatorów lokalnych, w okresie od dnia 
wejścia w życie niniejszego zarządzenia do dnia 15 października 2019 r.: 
poniedziałek - piątek 8.00 – 16.00.”. 
 

§ 2. 
Zobowiązuję Kierownika Biura Projektów do zapoznania z treścią zmiany do Regulaminu pracy podległych 
mu pracowników. 
 

§ 3. 
Zarządzenie wchodzi w życie po upływie dwóch tygodni od dnia podania go do wiadomości pracowników 
przez umieszczenie w intranecie. 
 
    Dyrektor 
  Miejskiego O środka Pomocy Społecznej 
           w Częstochowie 
       (-) Małgorzata Mruszczyk 
 


